
群馬用水土地改良区職員採用試験案内（令和８年４月採用）

群馬用水土地改良区の職員採用試験を次のとおり行います。

１ 募集職種

総合職（土地改良施設の管理業務及び土地改良区運営に関する業務）

６ヶ月間の条件付き採用とする。

２ 採用予定人数

１名

３ 受験資格

① 1985年(昭和60年)以降に生まれ、学校教育法による大学（短期大学を除く）を卒

業した人

② 普通自動車運転免許所持（ＡＴ限定不可）

③ パソコンの必須ソフト：ワード、エクセル

表を含む文書を作成し、関数等を使用した表計算が出来る初歩以上の技能

④ 当土地改良区で使用するシステム：賦課徴収、設計、積算システムを使用

４ 試験の日時等

(1) 試験内容

１次選考：書類選考

２次選考：作文、面接

(2) 試験の日時

１次選考に合格した者について、２次選考を令和８年２月下旬に行う。

(3) 試験会場（２次選考）

群馬用水土地改良区（前橋市古市町４０６）

電話番号：０２７-２５１-００１９

５ 応募方法

(1) 提出書類

履歴書(直近3ヶ月以内撮影の写真貼付)

最終学歴の卒業証明書

最終学歴の成績証明書

健康診断書(直近3ヶ月以内)

(2) 送付先

〒371-0844 前橋市古市町４０６ 群馬用水土地改良区 総務課

(3) 応募期限

令和８年２月９日（月）必着 持参は休日等を除く

６ 合否の通知

各選考試験後、概ね１週間以内に郵送又はメールでお知らせします。

なお、電話でのお問い合わせにはお答えできません。



７ 勤務条件

基本給：群馬用水土地改良区給与規程に基づき支給

手当：通勤手当、扶養手当、時間外勤務手当、賞与(期末手当及び勤勉手当)等

昇給：年１回

賞与：年２回

勤務時間：月曜日から金曜日までの8:30～17:00 正午より60分の休憩時間あり

休日等：週休二日(土日)、祝日、年末年始

休暇：年次有給休暇、慶弔休暇等の特別休暇あり

保険・年金等：健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険

退職金：退職金制度あり

その他：給与、服務は群馬県職員に準じる。

８ 問い合わせ先

前橋市古市町４０６ 群馬用水土地改良区 総務参事及び総務課

電話番号：０２７-２５１-００１９


